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Determinazione del Direttore numero 249 del  05.07.2019 
 

Oggetto: AFFIDAMENTO SERVIZIO 
 
Beneficiario: AGENZIA NAZIONALE SICUREZZA SUL LAVORO Cig: VEDI ALLEGATO 

Importo fornitura: € 25.000,00 Cup: CUP: /// 

 

Destinatari 

 DIRETTORE 
 RESPONSABILE MACROSTRUTTURA 2 – Dott.ssa Marzia Sanvitale 
 RESPONSABILE MACROSTRUTTURA 3 – Dott.ssa Maria Ruggieri 
 UFFICIO CONTABILITA’ – Dott.ssa Angela Di Giannantonio, dott.ssa Mariangela 

Scannella 
 DITTA AGGIUDICATARIA: contabilita@626point.it 

Pubblicazione sul sito 
istituzionale 

x Albo pretorio      Sezione Trasparenza Amministrativa 

 
IL  DIRETTORE  DELL’AZIENDA  SPECIALE 

con riferimento ai compiti e alle funzioni demandatigli e ai correlati poteri conferitigli con deliberazione del 
Commissario Straordinario n. 7 del 15.02.2018; 
 
Rilevato che a mezzo di determinazione direttoriale n. 82 del 21.06.2016 veniva disposta l’aggiudicazione 
definitiva dell’incarico di consulenza in materia di tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi 
del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. alla Agenzia Nazionale Sicurezza sul Lavoro, con sede alla Via Vestina n. 191/g in 
Montesilvano, P.IVA 01793120682; 
 
Riscontrato che la durata dell’incarico era fissata in anni due, così come previsto nell’apposita convenzione 
regolante i rapporti tra le parti e siglata in data 30.06.2016 (prot. n. 5687 del 01.07.2016); 
 
Richiamata la determinazione direttoriale n. 155 del 27.06.2018 a mezzo della quale si prorogava, sino a tutto il 
31.07.2018, la convenzione stipulata in data 30.06.2016 (prot. n. 5687 del 01.07.2016) tra l’Azienda Speciale e 
l’Agenzia Nazionale Sicurezza sul Lavoro con sede a Montesilvano, in relazione al servizio di consulenza in materia 
di sicurezza sul lavoro e RSPP ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., aggiudicato con determinazione direttoriale 
n. 82 del 21.06.2016; 
 
Richiamata, inoltre, la determinazione direttoriale n. 184 del 30.07.2018 con cui si disponeva un’ulteriore proroga 
sino a tutto il 30.09.2018 della convenzione di cui sopra; 
 
Dato atto che nel periodo dal 30.05.2018 al 30.08.2018 diversi dipendenti di questa Azienda hanno svolto dei 
corsi di formazione in materia di sicurezza sul lavoro organizzati dall’Agenzia Nazionale Sicurezza sul Lavoro, 
secondo il seguente prospetto riepilogativo: 
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Considerato che occorre pertanto dover provvedere all'attivazione del relativo ClG, per l’importo di € 1.708,00 
(IVA compresa), a favore dell’Agenzia Nazionale Sicurezza sul Lavoro, con sede alla Via Vestina n. 191/g in 
Montesilvano, P.IVA 01793120682; 
 

Visti: lo Statuto dell'Azienda Speciale per i Servizi Sociali e i vigenti contratti di servizio ripassati il 28 Aprile 2010 
e il 24 Febbraio 2014 tra il Comune di Montesilvano e questo Ente Strumentale, repertoriati agli atti del Comune 
di Montesilvano rispettivamente sotto il n. 2 e il n. 570; 
 
A mente della Legge n. 190/2012 e del d.lgs. 14 Marzo 2013 n. 33, nonché del PTPCT aziendale così come 
approvato con deliberazione del Commissario Straordinario dell’Azienda n. 04 del 31 Gennaio 2018; 
 

DETERMINA 
 

1. Di stabilire che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale di questa determinazione; 

2. Di demandare alla Macrostruttura competente l'attivazione del relativo ClG, per l’importo di € 1.708,00 (IVA 

compresa), a favore dell’Agenzia Nazionale Sicurezza sul Lavoro, con sede alla Via Vestina n. 191/g in Montesilvano, 

P.IVA 01793120682, ai fini del pagamento delle spettanze inerenti l’organizzazione  dei corsi di formazione in 

materia di sicurezza sul lavoro, cui hanno partecipato diversi dipendenti di questa Azienda nel periodo dal 

30.05.2018 al 30.08.2018; 

3. Di dare atto che con successiva Determinazione direttoriale si provvederà alla liquidazione dell’importo sopra 

specificato, previa emissione di relativa fattura da parte dell’Agenzia Nazionale Sicurezza sul Lavoro; 
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4. Di disporre che il presente atto sia pubblicato e la documentazione di corredo siano pubblicati sul sito 

istituzionale dell’Azienda Speciale e notificati a mezzo protocollo ai destinatari. 

 

Documentazione allegata: 

 Attestazione Cig 
 
Il responsabile del procedimento: 

      dott.ssa Maria Ruggieri  

                                                           

IL DIRETTORE DELL’AZIENDA    

                 dott. Eros Donatelli   


