Tasso di assenza —

anno 201 4 sono esclusi le ferie ed i r.o.l. Ex CCNL UNEBA e Federfarma
presenze assenze
L. 104 infortunio |permessi vari |malattia fig. |maternita |malattia |donatori |aspettativa
Ass.dom.
22979,95 496,5 254 0 0 0 1600 0 0 25330,45

Uffici amm.vi e
servizio sociale

18660,32

Farmacia com.le

6302,5
Centro Trisi
7019,09
Ludoteca
2036,97

Casa Famiglia La
Luna

8817,78

Scuolabus+autisti

119

228

55

659

o

542

24

463,12

49,24

233

o

19376,32

6985,5

2086,21

9278,78

0 . - T
9,28 %o assistenza domiciliare anziani e disabili

3,70% uffici amministrativi e servizio sociale

9,78% Farmacia comunale

7482,21

6,19% Centro Trisi

2,36% Ludoteca

4,97% Casa Famiglia La Luna

12,58% Scuolabus + autisti

10,87% Biblioteca

1,92% Assistenza scolastica

11142,8 93,88 76,47 0 0 0] 1342,69 0 90,27 12746,11
4770,310 250 0 8,85 94 228,89 0 0 5352,04
Assistenza
scolastica
38728,58 153,22 0 0 0 0 523,45 1,77 81,42 39488,44
Asilo nido
24329 364 354 18 0 0 525 0 162 25752

5,53% Asilo nido

media az.sp.

6,72%



