VERBALE RIUNIONE DEL 04/08/2014

Alle ore 10,30 del 04/08/2014 si sono riunite le organizzazioni sindacali dei lavoratori e I’Azienda speciale
per i servizi sociali del Comune di Montesilvano, presso gli uffici amministrativi dell’Azienda in palazzo
E.Baldoni a Montesilvano (Pe).

Sono presenti per I'azienda speciale per i servizi sociali del Comune di Montesilvano, il direttore Eros
Donatelli, la dott.ssa Maria Ruggieri, il dott.Francesco Brescia.

Sono presenti altresi: per la CGIL FP — SANDRA ALBERICO - RSA CGIL FP — TIZIANA DI TONNO — ROBERTA
STORTINI — UIL FPL CANDIDA PAOLETTI;

ORDINE DEL GIORNO:

Premio di produttivita — annualita 2012.

Il direttore comunica che lo stanziamento per I'anno 2012 é fissato in € 34.871,00, come specificato nella
nota integrativa al bilancio d’esercizio 2013, e non i previsti € 55.000,00 in quanto I'effettiva spesa a carico
dell’azienda per il premio concesso relativamente all’anno 2011 & stata superiore per € 20.129,00.

Lo stanziamento anno 2012 di € 34.871,00 a differenza di quello dell’anno 2011, si intendera pertanto lordo
omnicomprensivo degli oneri sociali a carico di lavoratore e datore di lavoro.

Le organizzazioni sindacali chiedono all’azienda speciale I'applicazione del D.P.C.M. 22/01/2013 in relazione
alla detassazione della produttivita e I'attivazione delle procedure necessarie con il consulente del lavoro
aziendale.

Si stabilisce che I'erogazione del premio di cui all'o.d.g. sara effettuata dall’Azienda entro 30 gg.
dall’approvazione del bilancio da parte dell’A.C., in unica soluzione.

Il 02/09/2014 alle ore 10,30 la data individuata per un prossimo incontro tra le parti con all'ordine del
giorno la D.G.C 844/2014 “ESCLUSIONE DELL'AZIENDA SPECIALE PER | SERVIZI SOCIALI DEL COMUNE DI
MONTESILVANO DAL REGIME LIMITATIVO DELLE ASSUNZIONI EX COMMA 7 DELL'ARTICOLO 76 DEL
DECRETO LEGGE 25 GIUGNO 2008 N. 112”.

Alle ore 11,30 la seduta e sciolta.




