CHTA' DI MONTESILVANO

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N. 37 DEL 22 NOVEMBRE 2016

Oggetto: NULLA OSTA A DIPENDENTE AZIENDALE PER OCCASIONALE ATTIVITA’
EXTRALAVORATIVA.

L’anno duemilasedici, addi 22 del mese di Novembre, alle ore 13,00 nella sede dell’Azienda Speciale
per i Servizi Sociali del Comune di Montesilvano, il Commissario Straordinario, assume i poteri del
Consiglio di Amministrazione dell'Ente giusto Decreto Sindacale n. 56 del 25/10/2016 — prot. n.
56522.

E’ presente ai sensi dello Statuto aziendale il Direttore dr. Eros Donatelli.

Assiste per svolgere le funzioni di Segretario verbalizzante il dr. Bruno Terenzi, all'uopo
delegato.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Atteso che il dipendente aziendale in qualita di quadro, dr. Francesco Brescia, ha fatto
pervenire 1'allegata nota prot. 10133 del 18 Novembre u.s. con la quale chiede di poter svolgere una
attivita extralavorativa occasionale nei giorni 16 e 17 Dicembre 2016;

Constatato che la natura e la tempistica dell'impegno richiesto da detta attivita non sono tali
da pregiudicare le normali incombenze lavorative alle dipendente dell’ Azienda Speciale, né lasciano
presagire l'insorgere di conflittualita con le responsabilita connesse al ruolo aziendale del dr.
Francesco Brescia;

Raccolto a riguardo il nulla quaestio del Direttore dell’ Azienda Speciale;
Ritenuto, dunque, poter senz’altro concedere il placet del caso, anche in considerazione della

circostanza per la quale il vigente CCNL UNEBA del 08 Maggio 2013 a riguardo nulla dispone in
termini di incompatibilita;

Visti: lo Statuto dell'Azienda Speciale per i Servizi Sociali e i vigenti contratti di servizio
ripassati il 28 Aprile 2010 e il 24 Febbraio 2014 tra il Comune di Montesilvano e questo Ente
Strumentale, repertoriati agli atti del Comune di Montesilvano rispettivamente sotto iln. 2eil n.
570;

Visto, altresi, il Regolamento di organizzazione aziendale;

A mente della Legge n. 190/2012 e del d.Igs. 14 Marzo 2013 n. 33, nonché del PTPC e del
PTTI aziendali cosi come approvati con deliberazione del Commissario Straordinario dell’ Azienda

n. 06 del 24 Febbraio 2015;
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DELIBERA

1. Di esprimere il nulla osta richiesto dal dr. Francesco Brescia con I'istanza che si allega.

2. Di demandare al Responsabile della macrostruttura 2 1’onere della notificazione all’interessato
della odierna decisione.
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Il sottoscritto Segretario attesta che la presente deliberazione sara affissa Albo Pretorio online
dell’Azienda Speciale (www.aziendasociale.it) dal/ /. /2 10V 2010
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(dr. Bruno Térenzi)
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all'att. Direttore dell'Azienda Speciale

all'att. Commissario Straordinario dell'Azienda Speciale
SEDE

Oggetto: richiesta nulla osta per attivita associativa

Con la presente porto a conoscenza delle 8S.LL. che il sottoscritto fa parte di
un'associazione culturale, denominata “Scie Comiche”, che si occupa, tra le altre
cose, di tenere corsi di recitazione, scrittura e comunicazione.

A tal proposito sono a richiedere il nulla osta affinché possa effettuare, per conto
dell'Associazione medesima, un corso di scrittura e comunicazione della durata di 8
ore a favore dell'Agenzia Nazionale Sicurezza sul Lavoro di Montesilvano, al di fuori
dell'orario di lavoro, nelle giornate del 16 e 17 dicembre p.v.

Si chiarisce che l'attivitd non riguarda mansioni e/o attivita svolte dal sottoscritto

per conto dell' Azienda speciale.

Cordiali saluti




