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CITIA' DU MONTESILYANC

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N. 317 DEL 06 DICEMBRE 2017

OcGeerro:  PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI 1I
(UNO) <OPERATORE TECNICO NECROFORO> PRESSO L'AZIENDA SPECIALE

PER 1 SERVIZI SOCIALL COSTITUZIONE DELLA COMMISSIONE DI
VALUTAZIONE.

IL DIRETTORE DELL'AZIENDA SPECIALE

con riferimento ai compiti e alle funzioni demandatigli e ai correlati poteri
conferitigli con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 04 del 06
Febbraio 2015;

Richiamate:

- la determinazione direttoriale n. 290 del 16 Novembre 2017 con la quale &
stata indetta procedura selettiva pubblica per il reclutamento di n. 1 (uno)
operatore tecnico necroforo da impiegare presso il cimitero comunale di
Montesilvano;

- la determinazione direttoriale n. 315 del 04 Dicembre 2017 di ammissione
dei candidati;

Stabilito che occorre provvedere alla costituzione della Commissione di
valutazione delle prove selettive previste dall’avviso pubblico del caso;

Riferito che il Settore LL.PP. e Servizi del Comune di Montesilvano ha
espresso nulla osta per l'inclusione del proprio dipendente geom. Di Cola
Alfonso nella Commissione in parola in qualita di componente esperto;

Visti: lo Statuto dell'Azienda Speciale per i Servizi Sociali e i vigenti
contratti di servizio ripassati il 28 Aprile 2010 e il 24 Febbraio 2014 tra il Comune
di Montesilvano e questo Ente Strumentale, repertoriati agli atti del Comune di
Montesilvano rispettivamente sotto il n. 2 e il n. 570;

A mente della Legge n. 190/2012 e del d.1gs. 14 Marzo 2013 n. 33, nonché

del PTPC e del PTTI aziendali cosi come approvati con deliberazione del
Commissario Straordinario dell’Azienda n. 01 del 18 Gennaio 2017;
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DETERMINA

1. Di stabilire che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale di
questa determinazione.

2. Di costituire la Commissione di valutazione della prova selettiva pubblica
indetta con determinazione direttoriale n. 290 del 16 Novembre 2017 nelle persone
dei Signori:

1) Donatelli Eros - Direttore dell’Azienda Speciale;

2) Terenzi Bruno — Responsabile macrostruttura 2 dell’ Azienda Speciale;

3) Di Cola Alfonso - Geometra comunale.

3. Di incaricare la dr.ssa Giorgia Di Febo, impiegata amm.va dell’Azienda
Speciale, in qualita di Segretaria.

4.Di demandare al responsabile della macrostruttura di pertinenza
l'esecuzione degli adempimenti consequenziali.

ANAAAAANANANNNANNNNAANANANAAAANNA

L’estensore
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