PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA PERLA FIGUGRA DI
OPERATORE TECNICO - NECROFORO

VERBALE N. 1

L’anno duemiladiciassette, il giorno 11 del mese di Dicembre, alle ore
09,00 presso la sede dell’Azienda Sociale per i Servizi Sociali del Comune di
Montesilvano, con I'intervento dei Signori:

EROS DONATELLI — Presidente;
BRUNO TERENZI - Componente;
ALFONSO D1 CoLa - Componente;
GIORGIA D1 FEBO — Segretaria,

si e riunita la Commissione di valutazione delle prove della selezione
pubblica indetta con determinazione del Direttore n. 290 del 16 Novembre
2017 per il reclutamento di 1 (uno) OPERATORE TECNICO NECROFORO, costituita
con determinazione direttoriale n. 317 del 06 Dicembre 2017.

Tutti i convenuti dichiarano che hanno esaminato l’elenco dei candidati
ammessi alla prova, cosi come dalla determinazione direttoriale n. 315 del 04
Dicembre 2017, e che non sussiste alcuna condizione di incompatibilita per
'appartenenza alla Commissione stessa.

Quindi si procede con lo scrutinio dei titoli e dei curricula presentati dai
candidati, con il seguente esito:

N. NOMINATIVO PUNTI PUNTI
TITOLI CURRICULUM

1 | LELLA ALESSIO NICOLA 1 /1

2 | NATALE MARCO 1 IH

3 | PANTALONE CARLO 2 5

4 | PETRELLA GIANNI 1 I
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La Commissione decide all'unanimita di convocare i candidati per
sostenere il colloquio il giorno MERCOLEDI 20 DICEMBRE 2017, alle ore 12,00
presso la sede aziendale in Piazza Indro Montanelli n. 1 a Montesilvano.

Alle ore 09,45 la seduta ¢ sciolta.

Fatto, letto e sottoscritto.
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